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Agencija za bankarstvo Federacije Bosne i Hercegovine, objavljuje

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme

Raspisuje se javni oglas za prijem radnika u radni odnos na radno mjesto:

komu

Stru¢ni saradnik u Timu za razvoj, Odjel za analizu procesa i razvoj, Sektor za informaciono —
nikacione tehnologije, 1 (jedan) izvrsilac, na neodredeno vrijeme, sa probnim radom u trajanju od

6 mjeseci.

OPIS POSLOVA

Opis primarnih obaveza i odgovornosti poslova Stru¢nog saradnika u Timu za razvoj pri Sektoru za
informaciono — komunikacione tehnologije su:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)

h)

i)
)
K)

1)

radi na izgradnji, dizajniranju i unapredenju informacionog sistema, na osnovi projektovanog
modela i zadataka,;

koordinira pri pripremi i implementaciji odredenih tehnoloskih i programskih rjesenja;

sudjeluje u izradi akata Agencije;

sudjeluje u izradi godiSnjeg programa, kvartalnih i mjese¢nih planova iz djelokruga rada
organizacionog dijela i prati njihovu realizaciju;

razraduje 1 obezbjeduje primjenu projekata informacionog sistema Agencije;

razraduje 1 azurira informacione sisteme za potrebe supervizije subjekata bankarskog sistema,
internog i eksternog izvjestavanja;

kod izvrSenja radnih zadataka, primjenjuje odobrene strukture, arhitekture i taksonomije u cilju
optimalnog upravljanja strukturama (bazama) podataka, platformama, sistemima, koriStenim
programskim kodom 1 drugim tehnic¢kim rjeSenjima;

prema dodijeljenim redovnim i projektnim zadacima radi na kreiranju i odrzavanju korisni¢ih
sucelja, API-ja, ETL procesa, frontend i backend arhitektura, taksonomija, struktura, baza
podataka, funkcionalnosti, vizuelnih 1 drugih prikaza, te vr$i aZuriranje tehni¢ke dokumentacije
u skladu sa implementiranim promjenama (svojim aktivnostima);

obezbjeduje kvalitetu, strukture, veze i ekstrakcije podataka za potrebe daljnje obrade;

ucestvuje 1 daje podrSku ostalim korisnicima kod primjene DWH, data mining 1 drugih alata za
pristup i upravljanje podacima;

implementira odgovarajuc¢e kontrole kvalitete podataka kod prihvatanja i koriStenja podataka
unutar Agencije i za potrebe eksternog izvjeStavanja;

uspostavljanje 1 vodenje evidencije o svim komponentama sistema, $to ukljucuje 1 evidenciju
administratora, korisnika, i evidenciju promjena sistema (software);

m) pracenje tehnoloskih dostignuéa iz oblasti programiranja, razvoja i odrZavanja aplikacija,

n)

upravljanja bazama podataka, sigurnosti aplikacija i sistema, predlaganje moguénosti primjene u
cilju optimizacije rada Agencije;
daje podrsku korisnicima sistema unutar;



0) u skladu sa posebnom odlukom direktora Agencije obavlja poslove tehnicke zastite u cilju zastite
objekata i imovine Agencije, koje ukljucuje poslove osiguranja veze alarmnih uredaja Agencije
putem centralnog dojavnog sistema u slucaju aktiviranja alarma na zasti¢enom objektu (alarmno
povezivanje poslovnih prostorija Agencije);

p) obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca.

1 USLOVI ZA RADNO MJESTO

Pored op¢ih uslova propisanih Zakonom o radu FBiH, kandidati moraju ispunjavati i posebne uslove za
zasnivanje radnog odnosa, i to: V stepen stru¢ne spreme tehnickog, informatickog ili drustvenog smjera,
2 godine radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima, dobro poznavanje relevantnih tehnickih
standarda i vjeStina programskih jezika za razvijanje aplikacije, aktivno znanje engleskog jezika,
napredna znanja iz koriStenih informacionih tehnologija.

Il POTREBNI DOKUMENTI

Kandidati su duzni uz potpisanu prijavu i biografiju sa kontakt podacima, dostaviti ovjerene kopije
sljede¢e dokumentacije:
- diploma o zavr§enom odgovaraju¢em obrazovanju,
- dokaz o radnom iskustvu, sa opisom poslova koje kandidat obavlja/ je obavljao kod
poslodavca/poslodavaca.

Kandidat koji bude primljen na radno mjesto, prije zasnivanja radnog odnosa duzan ¢e biti dostaviti
dokumente potrebne za zasnivanje radnog odnosa u skladu sa internim aktima Agencije, ukljucujuéi 1
ljekarsko uvjerenje o opcoj zdravstvenoj/radnoj sposobnosti.

v NACIN DOSTAVLJANJA PRIJAVE

Prijava na konkurs sa traZzenom dokumentacijom moZe se dostaviti na adresu Agencije za bankarstvo
Federacije BiH, ul. Zmaja od Bosne 47 b, 71000 Sarajevo, sa naznakom: ,,Prijava na javni oglas: Stru¢ni
saradnik u Timu za razvoj, Odjel za analizu procesa i razvoj, Sektor za informaciono — komunikacione
tehnologije - ne otvarati®.

Dostavljena dokumentacija se nece vracati.

V OSTALE NAPOMENE

Kandidati koji ispunjavaju opée i posebne uslove traZzene javnim oglasom biti ¢e pozvani na pismeni
ispit, a kandidati koji poloZe pismeni ispit, te udu u uZi izbor, biti ¢e pozvani na usmeni ispit.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave se nece uzeti u razmatranje u skladu sa Uredbom o
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine (,, Sluzbene novine
Federacije BiH" broj 13/19, 9/21i 53/21).

Konkurs ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja

Zmaja od Bosne 47b, ++ 387 (33)72 14 00 agencija@fba.ba
71000 Sarajevo, ++ 387 (33)66 8811 www.fba.ba

Bosna i Hercegovina



